FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da- a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

Lo GlupicE ERIKA

ltaliana

01 giugno 2010 a 31/05/2013
ASST Rhodense ex AO G. Salvini, Viale Forlanini, 121 — Garbagnate Milanese (MI)

SIMT
Dirigente Medico a Tempo Determinato

01/06/2013 a tutt’ oggi

ASST Rhodense ex AO G. Salvini, Viale Forlanini, 121 — Garbagnate Milanese (MI)
SIMT

Dirigente Medico a Tempo Indeterminato

Selezione donatori, validazione e assegnazione emocomponenti, counseling donatori, gestione
processi emovigilanza del SIMT e CLV, comunicazioni a SISTRA e SMI, look-back,
responsabile della governance dei flussi trasfusionali e dei rapporti istituzionali con le AVIS,
organizzazione agende prenotazione donazioni. Gestione clinica dei pazienti afferenti & MAC
trasfusionale, dei pazienti anticoagulati, dei processi di aferesi terapeutica, gestione e
consulenze pazienti intemi e estemi, Referente privacy del SIMT

Dal 19/11/2024 a tutt'oggi referente per 'emovigilanza per il SIMT aziendale e relative afferenze
e per il CLV del DMTE Rhodense.

Dal 04/2/2021 a tutt'oggi referente per 'emovigilanza del SIMT

Dal 26/05/2020 al 25/05/2025 e rinnovato fino al 25/05/2030

Incarico professionale, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo
*Medicina Trasfusionale”

Dal 11/02/2020 a tutt'oggi Referente Patient Blood Management (PBM)

Dal 01/02/2014 al 31/12/2017 e rinnovato fino al 25/05/2020

Incarico di natura professionale di cui all'art,27, comma 1, lett.C del C.C.N.L. 8 Giugno 2000
“Dirigente di Medicina Trasfusionale”

Dal 01/05/2013 a tutt'oggi Referente gestione donatori e relazioni con le AVIS

Dal 10 gennaio 2005 al 10/07/2005
Dal 14/07/2005 al 31/12/2007

e R
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» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Erika Lo Giudice

Dal 30/05/2008 al 31 maggio 2010
ASP Cosenza, P.O. San Francesco, Paola (CS)

Centro trasfusionale
Dirigente Medico a tempo determinato

Medicina Trasfusionale, gestione donatori, validazione e assegnazione emocomponenti,

gestione pazienti ambulatorio TAO

Dal 01 novembre 2003 - 30 ottobre 2004
Clinica Spinelli, Belvedere Marittimo (CS)

Medicina Generale
Dirigente Medico
Medico di reparto

Dal Maggio 1995 af dicembre 2004
Centro Adria, Via Falcone e Borsellino, 6 — Paola (CS)

Attivita libero professionale
Medico
Ricerca e diagnosi Intolleranze alimentari

DAL 1994 - 1999
ASL 1 Paola (CS)

Medicina Generale e Continuita Assistenziale
Medico
Medico sostituto di Medicina Generale e Guardia Medica

1993
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Laurea in Medicina e Chirurgia
1101110

1998
Universita degli Studi di Messina

Fattori che limitano la diagnostica HBV nei donatori di sangue

Specializzazione in Immunoematologia e Trasfusioni
50/50

2002
SMB Italia, Lamezia Terme (C2)

Diploma Medicina Omeopatica



» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Da novembre 2011 a Marzo 2015 Medico trasfusionista presso Clinica San Carlo di
Paderno Dugnano (Mi)

Da gennaio 2008 a maggio 2010, Medico Trasfusionista presso Unita Mobile di
raccolta FIDAS Paola (Cs)

Da febbraio 2007 a dicembre 2009, Medico rappresentante A.N.M,1.C,presso
Commissione Invalidi civili Paola (Cs)

ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Buono

Capacita di coordinamento di equipe maturata nella partecipazione a gruppi di lavoro complessi,
come il "Codice Blu Ostetrico ASST-Rhodense”, il progetto sull'Intelligenza Artificiale
organizzato da SIMT!, i project work di gruppo “PBM ASST- Rhodense” e “Aferesi terapeutica
nella gestione della drepanocitosi SIMTI Lombardia”

Rapporti strategici con le Associazioni di volontariato (AVIS, FIDAS)

Facilitazione dei processi comunicativi fra reparti per Iimplementazione di protocolli frasversali
Capacita di relazionarsi e team-working

Capacita di mentoring sviluppate attraverso attivita di tutoraggio (Alternanza Scuola-Lavoro)

Problem solving

Referente donatori sangue SIMT ASST Rhodense
Referente PBM SIMT Asst Rhodense

Referente emovigilanza SIMT ASST Rhodense
Referente emovigilanza CLV

Buone

Lettura, upcycling, attivita fisica per il benessere personale, cucina creativa

Docente ai seguenti corsi di aggiomamento dell ASST-Rhodense:

Patient Blood Management in ASST Rhodense

Aggiornamenti e nuovi sviluppi nell'attivita dei SIMT e dei Centri di Lavorazione e validazione
Lombardi. Edizione 2

Aggiornamenti e nuovi sviluppi nell'attivita dei SIMT e dei Centri di Lavorazione e validazione
Lombardi. Edizione 1

[f manuale Qualita: procedure e linee guida del Servizio di Immunoematologia e Medicina

e —|
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Trasfusionale del Centro di Lavorazione degli emocomponenti

Relatore al corso di aggiornamento di Dynamicom education per ASST-Rhodense:

Patient Blood Management: dalla medicina basata sull'evidenza alla pratica clinica

Relatore al corso di aggiornamento di Summeet per ASST-Rhodense: FA e NOACS update
dalla real life

Ha presentato al convegno SIMTI 2011 il lavoro “ll CQI ed il RUN control nel NAT test”.

Ha conseguito numerosi attestati di partecipazione a Convegni e Congressi.

o)

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento
europeo sulla protezione dei dati personali”.

NOME E COGNOME (FIRMA)
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